MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL | ;
RESOLUCION NUMERO 20886 e

3t Bk 2

Par lz-cual se ratifica una refarma estatutaria a 2 Universidad de Clencias Aplicadas y Ambientales - UD.CA°
LA VICEMINISTRA DE EDUCACION SUPERIOR,

&n efercicio de sus atribucianes legales y reglamentarias'y en especial de la canferida en & articulo 103 de fa Ley 30 de
1992, Resolucidn 6663 de 2010, y

| CONSIDERANDO

Que el doctor Jaime Cadena Santos en calidad de Representante Legat de la Universidad de Ciencias Aplicadas vy
Ambientates U.D.C.A con damicilio en Bogold, institucid de educacidn superior de origen privado, de utilidad comin, sin
| #nima de lucra. con personeiia juridica, organizada come. corporacian y con el caracler académico de universidad, soficito
| mediante comunicaciones con radicados 2014ER56159 y 2044ER124005 I ratificacién de una reforma estatutaria,

Que realzade el analisis de los documentos enviadas por | Instifucion y que contienen la decisibn aprobada nor 'a
Asamblea de Fundadares, segin cansta en fas Actas 072, 073, 074 y 075 de 2014 y adoptadas mediante los Acuerdos 071
y 022 dei 26 de marza y 31 de jufio de 2014 respectivamente; la reforma estatutana consiste en que:

£t zriculo 1 sefiaia el rombre de la institucién; el articulo 2 sefala-la raturaleza juridica, domicilio y duracidn. en general s
adapta =l texto del articulo mejorande su redaccion; el articuld 3 sefiala los campas de accion, ajustandolos 2 s campos de
accion previsios en las normas de educscion superior y en.su:proyecto educativa institucional PEL y en general se-ad<ia ¢l
 texta de! articulo mejarando su redaccion; el articulo 4 sefiala les programas académicos frecisando 1z modalidad para ser
desarroflados “presenciales, a distancia y vituales™ articulo & sefiala la capacidad juridica, en general se adapta el {exio del
articulc mejorando su redaccion; ariculo § se adiciona -sefialando los principios a desarrellar por la Institucidn ge
conformidad con ia Constitucion Polifica de Cotombia, 1 ley ¥ las demas normas reglamentarias; articulo 7 se adiciona este
aruiculo i cual sefialg fos objetivas a desarrollar por parte de la Institucian; articulo 8 se adiciona seralanda la misién 2
desamoiiar por parte de fa Institucién; articulo 9 sefiala ef gobiema y direccion de ia Universidad, se cambia gl nombre Je
| una de ias autaridades *Asamblea de Fundadores” y pasa a llamarse “Asambiea General’ y e exciuye como drgang de
goberno y direccidn al Secretario Gengral; articulo 10 cambia & nombre del drgano de gobiemo y direccion “Asambles de
Fundaderes”, y pasa & llamarse “Asamblea General”, sefiala la conformacion de la- Sala. Generai adicionando “b. Ur
epresentante de los estudiantes, y ¢. Un representante de los ducente,.d. Un representante de las directivas academicas de
la Universidad”. los representanies de ios docentes y estudiantes sern fos mismos que efijan para e Conseje Diractiva v e!
representante de fas directivas acedemicas de la Universidad sera elegido de conformidad con la reglamentacion que
axpida el Consejo Directiva.

Ej articuio 11 seala los miembios fundadores precisande que fienern esta calidad solo fas personas que suscribigron el acia
de constitucion;. articulo 12 sefiala los miembros de nimero, cambia et Emino Asambiea de Fundadores a Asamolea
General, adiciona un paragrafe precisando "Queda pronibide transferir a cualquier tiufo la calidad de miembro fundader o
los derechos derivados de la misma®; articule 13 sefiala:las calidades para ser miembro-de niimero adicianando ser mayor
de 33 afics, acreditar axperiencia académica universitaria; ro haber side candenade por defitos dalasas ¥ no haber sida
sancicnang por el Ministerio de Educacion Nacional, articulo 14 se adiciona sefialanda el procedimiento para slegi
mizmbros de nimero una vez se presente la vacante definitiva de yn miembro fundador ¢ de- nimero; articuio 15 sefiaa la
permarencia de Jos miembros fundadares o de numero precisanda que es de cardcter vitalicio, adicionando “salve que s2
presente alguna de las causales de pérdida sefaladas en &f articulo 20", articulo 16 se incomora este ariculo sefialando la
facuitad que fiene los miembros fundadores y de nimerc de designar por escrito un suplente prevo cumplimiento de as
mismas calidades gue se exigen para ser miembro de ndmero ¥ precisa que para ser migmbro suplente requiere de [as
mimas calidades para ser mismbre de nimero; artloulo 17 $efiala los deberes de ios miembros fundadores y de numero
adoptando el iexto-del articulado mejorando su redaccion, adiciananda das deberes “los demas que establezca la Asamblaa
General” y “Postular candidatos a ser miembros de niimeno cuarrdo se presente vacantes definitivas, asi camo a postular su
suplenie. confarme a lo previsto en el reglamento™ articﬂl‘d”js se incorpora este atticula. sefiafando las derechos de ios
miembros fundaderes y de numero, precisando que pueden ser elegidos en cargas directives, soficitar y recibir infonmacian
sobre ios asuntos que sean competencia def Conseje Diteetiva. y: solicitar canvocatora a asamblea extraordinaria; aticalo
15 se incomora este articuia sefialando las prohibiciones de:los miembios fundadares y de nlimera: articufo 20 sefiala lag
causales 9ara la pérdida de la calidad de miembro fundador, o.dé nimero, adiciona una causal"e. Par sancion. discipiinaria
par falta grave en ef cumplimiente de sus deberes paracon la Insiitucion. Estz sancidn, deberd ser impuesta por fa
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 Asamblea General con aprobacién de fas dos temareas-partes de sus miembros, en cumplimiento del Reglamenfcl S
} Disciglinario respectivo, garartizando asi et debido ;Jrocnsoy, derechoaiadefensa i

[ Ei articulo 21 se incorpora este articuio, sefalande las cai:da_des que debe tener una persona para ser miembro honorario, | o0
| los cuzles podran paricipar con vaz pero sin volo en las sesiones de la Asamblea; articulo 22 seffala fas funciones de fa |
i Asamblea General, se adicionan sais funciones que estipufan:“d. Designar al Rector de la Universidad. 9. Autorizar ai Recior b
| para comprar, compromeder, gravar y vender bienes inmuebles, |. Aprobar la creacion de seccionales yfo extensiones de la |
Unwersudad previo cancepto favorable dal Consejo Directivo, k. Aprobar ef Plan de Desammllo y ei Proyecto Educativo | '
| Inséitucional, m. Resoiver la sifuacion discipiinaria:-de los. miefrhios. fundaderes, de nimero. y hororarios ¥ 1. Las demas.que ! |
| adepte la Asambiea General” y en gerieral adapia &l texto del articulado mejorande su redaccion; artieulo 23 lo denoming 1
i “Reuniones ordinarias ¥ extracrdinarias”, adiciona la facuitad “Cuande los miambros fundadores o de nimero de ia
| Asamblea General no puedan concuris a 1@ Sesion podran: aulorizar por escrito al suplente” y en general adapta al !
i articylado mejorando-su redaccin; articulo 24 se denaming *“Reuniones ordinarias y extraodinanas®, en general se adapta |
el texto del articulada mejerando su redaccion; aricule 25 sefief 2 designacion del Presidente de la Universicad, indicando [
i el periodo y las calidades para el cargo; articuio 26 sefiata las funciones déf presidente y suprime algunas perc adiciona dos |
| funciones que estipulan “a. Cjercer la presentacion legal comd suplente en ausencia del principal, e. Suscribir os fitwlos o
los diplomas que expida [a instifeicn conjuntamente con 188 demds aufondades previstas por las normas estatutarias™,
Larticulo 27 sefialeia composicion del Consejo Directiva y suprimi6 al Secretario General y adiciond a la composician a “un ;
| representante de las direstivas académicas designado segln reglamentacion del Consejc Direciivo’ y “Un representante de
los egresades etegido segln reglamentacién que para el efecto expida ef Consejo Oirectivo™; sefiala que el reprasentante de |

| i los decentes, estudiantes, egresadas serdn elégidos para: pefiedos de dos aiios, faculta para asistir a las sesiores del ,
{ Consejg Directivo a un represeniants del sector productiva;; ariculo 28 sefiala las funciones y atnbusiones del Consejo !
! Directiva, se suprimen algunas funciones pero se adicionan-cuatro que estipulan * b, Autorizar al Rector la celebracion de
actes y confratos en cuantia superior a 2.000 SMMLY, salvo-io estipuiado- en el Literal g del Asticulo 22 de! presente !
“gstatuto, § Decidir Je creacion. supresion o modificacicn de unidades academicas, f Decidir la creacion, supresion o
- modificacion de unmidades académicas, i Autorizar los perisos al Recler”, en general adapta el texto mejorando su
| redaccion; arficufa 29° sefiala fas reuniones vy quorim del Consejo Girectivo en las reunienes ordinarias y extracrdinarias y |
en general adapta ef texto def ariculado mejorando su. redaccion; articuic 30 sefata las calidades del rector vy las
condiciones para desempenar &l cargo suprimiendo como eandicien haber sido profesor de la Institucian v adicionando ¢
- “haber oclipada un cargo de afta direccidn upiversitaria”. : ‘
Ei articuio 31 sefiala g periode del Rector, cambia el penodo de nombramiento del Reclor de 4 afios pasa a5 afios y el |
drgano facuitado para su nombramiento es la Asamblea General; articulo 32 sefiala las funciones dei Rector, respecto de ‘
'las funciories se. suprimen algunas pero se adicionan tres que estipulan “a. representar legalmente = & Universidad, g |

| Suscribir los actos y coniratos que no superen fos 2.000 SMMLY., h. Suscribir Ios actos y contratos que superen los 2.000 | |
SMMLV, previa. autorizacion del Consejo Directive”, 1o facultan para nombrar directores y en general adapta al texto det \
| articulado;. articulo 33 s¢ denomina “Ausencia Temporal' sefiala que le corresponde al Conseijo Directiva asigrar las w
- funciones de ia rectoria en ¢aso de su ausencia temporal: articulo 34 sefisla a restriceion de participacian del Recloren la !
Ssesién de la Asamblea que lo effia; articulo 35 sefiala las-funciones del Secretario General, adiciana una funcién que ;
 estipula “g. Llevar el reqgistra de los diplomas y las actas. d&:grado que expida ia Universidad”. o faculian tambidn como :
i seécretario dei Consejd Académico v le corresponde la e!aboramcn de las actas y acuerdos del mismo; ariiculo 36 senala los I
: requisilos para desemperiar el cargo de Secretaric General, adiciona tres afos como experiencia an funciones relacionadas: |
. articulo 37 sefiata f integracion del Consejp Académico, adiciona como integrante al Secretario Generat, y generaliza como '
| integrarte a ios.Directores de Programa; articuic 38 sefiala: Eas funciones del Censejo Académico, adiciona dos funcmnes

{ que estipulan *d. Agrehar proyectos de internacicrmlizacion y movitdad estudiantl'y docente, e. Recomendar al Rector la |

| suscripsion de convenios con universidades o entidades def exterior” y-en general adapta-el texte del articulado mejorando |
I su radaccion. articulo 39 sefala las reuniones oxdinarias y extraordinarias de! Cansejo Académico; articuio 40 sefigla la |
 designacian del Revisor Fiscal, ariciona al texto "La funczon el Revisor Fiscal podra ser efercida por una persona le’IdlCa !
especzahzada

t
El articulo 41 senaia !as calidades y funciones del Revisor Fiscat, suprime una funcion pero adiciona una que estipula *f. |
: Dictaminar los Estados Financieros de la Universidad”, en general adapta el texto del ariculado mejorando su redaccion; |
; articulo 42 sefala fa constitucion del patrimonio de fa Universidad, adapta el texto mejoranda su redaccion; articulo 43 !
| sefala las rentas de‘la institueién adaptando el texto de! articidade mejoranda su redaccidn; articuic 44 sefala la resinceion |
 legal sobre sus renias y paiimonio, adicionando & texto del articulado *Par tal motive, la catidad de miembro fundador o de | i
; numero, no crea ningiin derecho sobre s0s rentas ni sobre st patrimenio”; articuls 45 sefiala las causales para disolver ¥ i
: liquicar ta  Universidad, en i caso de valuntad de fa Asdmiblea General cambia ef quorum a tres cuartas partes de sus !
r miembros, en generaf adapta gl fexto mejorands su redagcion; artisulo 46 se denomina ‘Remanentes’, sefiala glie fa
| designacion de und insfitucion de educacion superior para la asignacion de los remanantes serd decision de la Asambiea
' General aprobada per las tres cuartas pares de los miembros que la componen; artieulo 47 sefiala ef liguidador, en gererat *
adapta ol texto del aticulado; articulo 48 sefizia que fa aprobacion de cuenias corresponde a:la Asamblea General: articulo .
| | 49 incorpora un.nuewo texio dencmirado 'Tiamite final” el gual sefiala que aprobada Ja liquidacién se remitird al Ministerio .
' de Educacidn Naciorai para io de.su sompetencia; artfcuk: 5G-incorpora un nueve texis defominado “custodia det archive". |
‘ el f‘uai sefala que ios archivos pasaran a la insfiiucion de: euucaczon superior que reciba oS remanantes: /{
H
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' €l articulo 51 sefiala la reforma de los estatutos, a cual requigre de un quorum de las res cuartas partes de 108 mnembros o
L de la Asamirea General y sera en una sesion; arficulo 52 senala las catsales de inhabifidad e incompatibitidad para ser 1 aor
s ! miembro de los drganes de gobiemo, suprime dos causales. pero incorpora tna que estipula “e. Haber sido sancionado ger | Et "
| falta grave en contra de la Universidad o haber actuado con deslealtad contra fa institucion”, en general adapta el texto def l_‘ ‘
; articulado mejorando su. redaccion; articulo 53 sefiala la ratificacion de fa presente reforma por parte det Ministerio de -

" Educacion Nacional; aticulc 54 sefiala que la interpretacion o-apiicacibn det presente Estatuto serd a cargo de la Asambléa |
| General: anticulo 55 se incorpers a articulado, sefiala el usc de tecnologias de la comunicacion y de la informacian, indica 1

que para los diferentes tréamites por parte de drganes de la Universidad serd valida la utilizacion de medios tecnolgicos de |
| Informacion y comunicacion; fos amticulos 9.10,12:14.17.20,22,23,24,25.26,27,28,30.31.34.35,38,40.41,45,46,47 48.51 y 54,
i adoptan el nueve término “General” en lugar de *Fundadores™
é e es procedente ratificar la reforma estatutaria segun lo-dispuesto en ef articulo 103 de ta Ley 30 de 1982 v el Decrelo
1 1478 de 1994, ‘3
3 i
’; RESUELVE !

} ARTICULO PRIMERO: Ratificar la reforma estatutaria efectuada por la Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales - |
1 4.0.C.A con domicilio en Bogota, contenida en fas  Actas de la Asamblea de Fundadores segin consta en las actas 072
1073, 074 y 075 de 2014 y adoptadas mediante los acuerdos 021 y 022 del 26 de marzo y 31 de julio de 2014 |
' respectivamente, de conformidad con lo expugsta en la parte motiva de la presente resolucion. ;
£ ARTICULO SEGUNDO: El texto total de los estatutos, incluidas fas modificaciones subrayadas objeta de la presente |
: ratificacion, =5 el siguiente:

i ") CARITULO | ,
! DEL NOMBRE, DOMICILIO, DURACION; NATURALEZA JURIDICA Y FINALIDAD.

I N
|

| ARTICULO 1. Nombre. La institucion se depominara UNIVERSIDAD DE CIENCIAS APLICADAS Y .ﬂ\N‘HEHE\!T;ﬂ\I.FS-l
"UDCA !

PARTICULO 2. Naturaleza iuridica, domicilic y duracion. La institucién se encuentra organizada y reconocida coma!

T UNIVERSIDAD, consagrada a la educacion, a la ciencia y a la cultura_y se constituye juridicamente coma corparacion
prwada de utilidad comin, sin &nimo de lucro, con personeria juridica, autonomia académica, administrativa y financiera.

j ! con domicilio en la ciudad de 8ogotd, D.C., pero podra establecer seccionales en ofras ciudades del pafs. y su duracnon
sera indefinida.

ARTICULO 3. Campos de accion. La Universidad desarrollars su actividad académica en los campos de accion previstos :
j an las normas _de I3 educacion suceror v en su Proyecto Educativa Institiscional PEl, como son la técnica, 1a ciencia, la ! j
i tecnologia, las humanidades, & arte, la flosofia ¥ los demas necesanios para el cumplimiento de sus fines y abjetivas. {

' ARTICULO 4. Programas académicos. La Universidad desarollard programas de pregrado y posgrado mediante !a‘;
| organizacion de curricwlog imegrados o por ciclos, presenciales, a distancia y virtuales, conforme con fa regiamentacmn

¢ vigenie. Jqualmente podra | ofrecer cursos. diplomados v actividades de educacidn continuada.

{ ARTICULD 5. Capacidad juridica. La Universidad.en su condluon de persona juridica, liene capacidad legal para ceiebrar :
i | contratos, aceptar legados y donaciones, adquint bienes muebles e inmuebies y destinar unos y otres 0 sus frulos, a Ia
i dotacion e imgulso de las actividades que desatrolie. lgualmente, podra enajenar y permutar sus bienes. establecer sobre :
I ellos limitaciones al dominic o garantias, conforme a la Ley y al presente Estatuto.

Capitulo It
De |og principios; abietives y mision

i
i
i
|
i

! ARTICULOQ 8. Princigios. ia. Universidad define sus principios de conformidad con la Constitucién Politica. de _Colombia, |
ieqrslac;on que fige la Educacxon Superior v demas normas reglamentarias. Los principios desarrciados porla Universidad |

© 5Qn; ;

i |

a. Autonomia. Este prncipio es consustancial a la Universidad v le permite definir sus programas, cumplir sus fines v

objetivos con independencia, regirse por sus propios estatutos y funcionar dentro de fos parametros de la

i‘ Constituci’c‘jn Palitica y1a ley. %

i b. Equidad: - L'a Universidad propendera por generar en sus esiudiantes fa coriciencia de formarse v ejercer sus ; !

profesiongs con-critenc de justicia. !

% |

i

&




; ARTICULO 7. Obietivos.

]

a

3

RESOLUCION NUMERO vy DE 2014 HOJA No. 4
22886

Libertad de_ensefianza, investigacién y catedra. Con fundamento en este principio, ios docentes e |

investigadores tendran independencia para el desarfoﬂo de sus_acfividades, conforme 3 los_estatutos v
regiamentos intemos. e i

Transparencia, Es el principio rector del quehacer umversﬂanc que deben asumir les integrantes de la cumumdad
universifaria para actuar con efica.

Responsabilidad social. Es el compromiso de ia Universidad para_fomentar sensibifidad social en sus |
estudiantes v de desarroilar programas de proveceidn:social de acuerdo con el PE|,

lguaidad. Se garaniiza un irate igualiteno en fas acciones ¥ el irabaio de formacidn académica, sin distincion de
raza, sexg. lengua, refigién, epinidn politica o flasdfica, v estire o condician.

Respeto alos derechos humanos. Promover el reggeto a Ja dignidad de ia persona y & fps derechos humancs. 2 J

la pezya ' la demacracia. J
La Educacion como servicio piihlico, La Educaczon se-conistituve come un dereche ¥ un servicio plblice cultural ‘
con funcion social, come medio de acceso al conac:m;enm la ciencia, 'a técnica y demas bienes y valeres de la
cultura. R j
1
Fomento da ia Cultura, La Ciencia y Proteccaqn del- Medio Ambiente. La Universidad trabajari desde sus |
procesos de formacion oara el meinramiente cultural, cientifico, iecnoldgico v para la_proteccion del memo:
ambignte. |

Promocion del Desarrello y Bishestar Econdmico v Social, Fomeniatr y desamallar acciones tendientes a la
inctusion social y ai fortatecimiento de ids sociales dé solidaridad.

Participacién democratica. A partir de este pnncmlo se garantiza ia participacion de la comunidad educanva en la ;
direccion de las instituciones de educacion.

Asumir el hderazc;o en lz formacién cientifica de ciudadanps, ambientalmente responsables v conscientes de su
pape! de constructores de una nugva sccledad enamonia con el entomo,

Formar, profestonales cientificos y humanistas de alia ¢alidad académica. at servicio de las necesidades grlarlianas
dei pais. ‘
Promover vy desarraftar fabores de investigacion. tecr:omGICa basica. social ¥ humanista en relacion con Eos
problemas v prioridades nacionales,

Desarroflar investigacion de aity nivet acorde cop-les orogramas académicos, seqin su. especificidad.

Promover el use de las nuevas fecnologias de mfonnacmn y_comunicacion en s drocesos académicos e |
investigativos. . i

Promover a_intemagionalizacion de la Universidad, mediante convenios. movifidad estudiantii y aciualizacion |
permanente ge curriculos que permitan ia homologacion internacional. ;

Estabiecer las condiciones necesarias para la {ormacion intearal de los estudiantes.

Propiciar los mecanismos necesarios para desarroliar Drovecios y prodramas de responsabilidad sogial,

Formar una conciencia de compromiso social en Ios estudiantes, para desarrollar g{syecios con las comunidades
en los sectores mas necesitados.

!
I
i
I
]
H

Formar estudiantes con espiritu &tico, ;

. ARTICULO 3._Misian. La U.D.C.A. es una Universidad ari'vada auténoma, oluralista v dernocratica que fundamenta U :

Quehacer insttucional en el reconccimiento de las normas que las requian, Cumpie las funciones de docencia investicacion :
y proveccidin. social; formando profesionales inteqraies en.J2s diferentes areas del conocimiento. personas con alfos valgras

. ciudadanas, que contribuyan al desarrcilo justo y eguitativo de todos los miembros de I sociedad colombiana, ;

—f

}
|
|
L .
f
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i r
E La mision de la Universidad es ia busqueda permanente de la excelencia académica 2 través de |2 transmisidn, qeneracidn, ‘

' fransferencia v aplicacion del conocimiento y de tas nuevas lecnologias de informacion v comunicacion, al servicig del
| desarrgito humano sostenible a nivel local, regicnal, nacional € infemagicnal.

Del gobierno y direccidn de la Universidad

! Capitulo lli |
|

| ARTICULO 9. Gobiemo y direccion de la Universidad. Para su gobiemo y direccién académica y administrativa se
i establecen las siguientes autondades:

|
| a. la Asamblea General, b S
i b ElPresicente: ;
[ ¢.  ElConsejo Directive, v
| d. ElRector | .
e. Ei Consejo Académico. SR SR
Capitulo IV o ogha e
De 5 Asamblea Geners! s

i
| |
: ARTICULO 10. Confprmacion. La Asamblea General es el méximo organo de gotiemo y direccion de fa Universidad y esta |
© integraca por:

|

Catorce {14) miembros fundadores y de nlmero. !
Un reptesentante de fos estudiantes. i
Lin representanie de ies docentes,

Un represeniante de las directivas académicas de la Universidad,

|

a0 ow

| Pardgrafo Primero. | os representanies enunciados en los Lilerales b y ¢ del presente articulo. serén los mismos gue se
! elifan para el Consejo Directivo, conforme lo establece ei Pardgrafo Primero del seticulo 27 del presente Estatuto.

| Pardgrafo_Sequndo. El representante enunciado en Literai d sera elegido de conformidad con Ia reqlamentacion qus
« expida el Consejo firectivo para este fin, v serd et mismo quien se elila como representante ante este dmang de gobiemo.

I ARTICULG 11. Miembres fundadores. Unicamente tienen fa condicion de miembros fundadores. las personas natusaies
i que suscribieron ei Acta de Constitucion No. 001 de 6 de diciembre de 1982, t

v
!

| ARTICULO 12. Miembros de nimero. Seran miembros de Nimero:

. A Quienes gl entrar en vigencia &l presente Estalulo.ostenten 1al calidad. i
\ b, Las personas naturales que reemplacen a los Miembros Fundadores y de Numero de la Asamblea Generaf, :
cuande se produzca la vacante definttiva. i

|

PARAGRAFQ: Queda prohibido transierir a cualquier tituio la calidad de Miembro Fundadgr o ios derechos denivados de ia |
| misma. : X
|

FARTICULS 13. Calidades para ser_miernbro de nimero, Para ser miembre de nimero se fequiere, ademas de as |
j calidades exigidas en la ley vigente que requla |a educacion superior, a3 siquientes: '
i I
! !

a.  Ser mavor de 33 afios.

h.  Acreditar tituio profesional y oreferiblemente de posgrado.

c. Haber gjercido Ia profesion con buen crédito minimo durante cinco afios. [

d. Acreditar expenencia académica univessitaria minimo durante tres afes.

i e. Mo haber sido condenado por la comision de delitos dolosos, '

f. No haber sido sancionade ger el Ministerio de Educacion Nacional por faitas graves relacionadas con las normas -
de educacion supencr.

| ARTICULG 14. Procedimiento para elegir miembros de ndmerto. A partir de fa entrada en vigencia del presente estaiuto. '
| para ser eteqido miembra de numero se requiers, unia vez se presente la vacante definitiva de un miembro fundador o de
C)u}{

| nizmero, gue el candidato_sea postuiade en sesion crdinaria o extracrdinania de la Asamblea General por medio de |
L i
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proposicion suscrita por lo menos de dos de lbs miembros, fundadores 0 de numero presentes, ¥ obtener el vato favorable
. de las dos terceras partes de los inteqrantes de la Asamblea - -

ARTICULO 15. Permanencia. La calidad de ios miembros fuﬂdadores o de nimero es dg caracier vitalicio, salvo gue se

h
|
|
presente aiguna de las causales de perdida sefialadas en el Amculo 20, i
5

t ARTICULO 16. Suptencia. Cada uno de los miembros fundadares y de ndmere, pedra designar por eseriio un suplente para
5 gue |0 reemplace en caso de Augencia. = j
i Para ser designadg miembira suplente se recuieren las misma’s-caiidades que para ser Miembrg de Namero, !

»

ART!CULO i7. Deberes de los miembros Fundadores v de Niimero. Son deberes tanto de los Miembros fundaderes |
j como de los de Numero. los siquientes:

i a. Cumplir las disposiciones que reuian a educacion.superior en Colombia, fos estatutos. regiamentos y demids |
disposiciones que determine la Asamblea General. t —}

b, Cesempenar los cargos gara los cuaies seen requeridos por la institucion. it DI

¢. Covperar en fas actividades tendientes a lograr los obieﬁvos de la Universidad,

¢
¢
v

d.  Aciyar con leaitad a fa Universidad.

i ‘ S0 0 oA meva
i = losdemds que establezca la-Asambiea General. : Dol b 4 e
: .

i

!t ARTICULO 18. Derechos de los Miembros Fundadores ¥ de Numero. Son derechos, tante de los mizmbras fundadores
coma de los de numero, fos.siquientes:

: a. Ser elegidos en cargos directivos, cuanda la |nst|tucmn asi lo requiera, siempre que cumplan ¢on lag requisifos y
i calldades parg el.caro.

b.  Solicitar ¥ rembsr infarmacion aportuna sobre los asuntos que sean competencia del Consejo Directive y def Reclor, .

conforme a la reglamentacion gue para el efécto se exoida. f

¢. Selicitar convocatona a asambiea extracrdinaria conforme o establece gl presenie Estatulo.

d. Postylar candidatos. a ser miembros de nlmero cuandg se presentett yacantes defi nifivas, asi como a postlar su |
suplente, coenforme a lo previsto en 2f reglamentc.

ARTICULO 19. Prohibiciones de los Miembros Fundadores y de NGmero. Son prohibiciones, tanto para los Miembros |
: Fundadores come. para-los d2 Nimero, las siquigntas:

a. Comorometer a: la_Universidad en asurtgs na autor:zadcs gxpresamente por la Asamblea General v _demas |
orqanismos competentes de I3 institucian.

b, Vincular el nombre de la Universidad en beneficio de partidos o movimientos poiiticos.

d. Transfefir a cualouier #iulo la calidad de Miembro Fundador ¢ Igs derechos derivados de |a misma,

e. Las demasque establozca la Asamblea Ganeral. . :

i
H
I ¢. Comprometer a{a Universidad en asuntos no permitidos por la ley.
|
T
L
!

ARTICULO 20. Pérdida de la calidad de miembro fundador o de ndmero. L2 calegora de miambro fundador o de
numero se pierde par;

a. Muerte.
b. Renuncia aceptada.
t ¢ Interdiccion judicial.

_F
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|
d.  Por inasistencia a tres reunianes. ardinarias o extraordanar as- corsecutivas de la Asamblea Gereral, sin excusa | ,
valida; previp agotamiento del debido procese.

i

e. Par sancion disciplinana por faita grave en &l cumglimiento de sus deberes para con fa institucidn. Esta sancién, i
debera ser impuesta por ia Asamblea General con aprobacion de las dos terceras pares de sus miembros, en '
cumplimiente def Reglamento Disciplinarig respectwo garantizando asi el debido proceso v el derecho a la'
| defensa.
! gelensa,

i
ARTICULD 21. Msembros henerarios. San personas naturales o juridicas de reconocida frayectoria en la: educacion. 1a ! ’

ciencia. la cuitura o el ambienie, gue sean vinculadas a 13 Asambiea General, por decision de las des terceras pares de sus |
miembros.

1 Los miembros honararios podran participar en [as sesiones de la Asamblea, con voz pero sin volo v no formaran parte del '
| quorum necesario para delibgrar v decidir. .

‘ J
‘l PARAGRAFO: A fos miembrag hanorares les sefan. aph !cables de. acuerdo con su paturaleza, lps mismos deberes; ‘
i prohibiciones, inhabilidades e incompatibiidades y_réqimen disciplinaric que establecen este Estatuto v ios reglamentos, {

z para log miembros de numero.

ART!LULO 22. Funciones de la Asamblea General, Las siguientes son las funciones y atribuciones de ia Asamblea
| General:

a. Fiar la polilica general de la institucion.
b. Sefiaiar la estrateqia de financiacion de la Universidad.

¢. Reformar los estalutos de acuerdo con las formalidades establecidas.

d. Designar al Rector de la Universidad,

e. Elsgir los miembros de rimero de la misma Asamblea. O

f.  Elegir acineo de sus miembros, fundadores o de ndmero, que formaran parte del Consejo Directivo,

S

Autorizar al Rector para comprar, comprometer, gravar y vender bieries inmuebles, *L
Nombrar de enire sus miembros un Presidente y un Vicepresidente.

B

|
i.  Mombrar el Revisor Fiscal de la institucién v su suplente y  fijlar su semuneracion.  Esto acorde con las |
disposiciones legales y el presente estatuto.

|

i.  Aprabar la creacion de seccionaies ylo extensiones de la Universidad, previo copcepto favarable del Conseio ‘
Directivo. i

k. Aprcbar el Plan de Desamollo v af Proyecto Educative institucional.

| Aprabar fa disolucién v liquidacion de fa institucion.y nombrar el respectivo liquidador. cualguiera sea la causa de fa
disofucion, de acuerde con faley v e presente Estatuto.

m. Resolver la situacicn disciplinaria de los miembros fundadores, de numero y honorarios.

i
|
i
[
i
i
\
\
|
\
|

n.  Darse su propio reglamento.

l i, Las demas que adople la Asamblea General.

! - {
P ARTICULO 23. Quorum de fa_ Asambles General. El quérum defiberatorio y decisoric tanto para las sesignes ordinarias |
! como para las extraordinarias de ia Asamblea General serd la. mayoria absoluta, salvo fas_excerpciones puntuales‘
! serialadas ery el presente Estatuto. En caso de que-en ue en [ primera citacion no se obtenga el gudrum, ef Presidente de 1a |
! Asamblea hara una segunda citacion, filando con ocho dias de antelacion la fecha y hora de a nueva sesidn.

|
|
} Paragrafo Primero. Cuando los miembros fundadores o: de numero de 'a Asamblea General no puedan concurrir a la !
 sesifn, podran auterizar por eschito al supiente, u otorgar poder a ofro miembro de la Asambiea. |

¥ :'
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l

Paragrafo Segundo. E) Rector parficipara en las denberacmnes de la Asamblea General con voz pero sin volo ¥y su !
| presencia no- se 1omara en cuenta para constituir quomm;amenos que osiente ia calidad de miembro fundador o de !

i numero

i ARTICULO 24. Rauniones ordinarias y exiracrdinarias, La:Asamblea General _sesionara ordinanamente una vez al afio
}en el mes de marzo, en el dia v hora que para. caﬁé oportunidad sefiale ef Presidente de ia Asamblea, y
! extraordinariamente, cuandd sea convocada por ef Prasidents;.ef Revisor Fiscah, el Rector o por solicitud escrita y firmada
: por cinco- miembros d& la Asamblea. Si ef Presidente dela Asambiea no serafare et dia de ia reunién ordinaria. i i
Asamblea se reunira por darecho propio & las 10 a.m. del-itime dia hébil del mes de marzo.

Para las reuniones ordinarias y extraordinarias, ia Secretaria General debera efalyorar ias citaciones y enviar el respestive

| orden del dia por 1o menos con quinge (15) dias calendario de annmpacxon aa fecha da ja reunion. i

|
Cap:tu!n v

Del Presidente: de la Universidad

P ARTICULO 25. Designacion. E} Presidents de la Unwemdad seré designadg por la Asamblea General, para periodos de
dos (2) afos y podra sar reglegido.

Para desempefiar el carge de Presidente de la Universidad 'sé'—'ziequieren tas siguientes condiciones:

a. Tenertitulp en ia modalidad de formacitn universitarié;

; b. Tener experiencia en el ejercicio profesional con exce!eme reputacién v huen crédito. por un periodg superior a é

! ¢inco arios.

C. 1eper experiencia en ¢atgos de direceién UntVEfSlfaﬂa CGH excelente reputacion y buen crédite, por un perodo
suoericr & cnco afios.

d. Ostentar la calidad de Miembrg Fundador o de Miefﬁbm de Nimero pog un periodo igual ¢ superior a $ afos.

ARTICULO 26. Funcmnes Ei Presidente ejercera las mgmentes funciones:

a. Ejercer la representacion legal como suplente en ausencia del principal.

! b. Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias de a Asamblea General y det Conseje Directiva.

¢, Hacer cumpiir los estatutos y regiamentos de la insﬁfu_cién.

d. Fresidir la Comisitn de Presupussto.

e Suscribir los tifulos o los diolomas que expida. !a Insﬂiuc:on conjuntamente can fas demas autondades previstas por 1
i las nornas estatutanas.

{
\
f.  Las demds que le asigne ¢ delegue la Asamb!ea General y &l Consejp Directivo, da conformidad con el Estatuto 1
] vigente. : i

Ca#ffulo Vi
; Del Consejo Directivo

J[ ARTICULG. 27. Composicién, Ei Consejo Directivo es el drgann superior de direccion académica. administrativa Y
! economica-iinanciera de ja Universidad v éstara inteqrado ggrcnce {11} miembros, asi;
4
!

a. EI Pres;dente dela Un:versndad quien fo presndura ; -

b. Cinco {5) miembros fundadores o de. nimers de- Ia Asambiea Generat, elegidos para periodos de dos (2) afios por
le'misma Asamblea, los cuales podran ser reelggido

c. El Rector, con voz v voto.

d. Un-representante de las directives académicas des'itlnado seglin reglamentacion ded Conseio Direcgivo,

e, Un representante de los docentes efegido democratcamente por e respectivo estamento;




|
i
I

| Paragrafo Sequnde. El Consejo Directive expedira una reglamentacidn aplicable al representante de los earesados, donde

1

g.

Parggrafo Primero. Los miembros de que_tratan fos Literales e, f y ¢. seran elegidos para periodos de das (2) aros,
: conforme a k3 reglamentacion que para el efecto expida el Congejo Directive, !
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Un representante de los estudiantes slegido democriticamente por et respective estamanto. :

Un representante de los egresadys elegido sequn rgg' lamentagion que para el efecto expida el Consein Directivy,

 se_establezcan_derechos. deperes, prohibiciones, inhabifidades e incompatibifidades, y procedimiento discipiinario quei

.- qarantice el debido procesa.
1

§

- Paragra

fo tercero_A |as sesiones del Conseio Directivo podra asistir un representante dei sector productivo an calidad de

| invitado_segun reglamentacién que expida este drgano de qobiemg, i

} ARTICULQ 28. Funciones, Son funciones y atribucianes del Consejo Directivo, las siguientes:

|
|
i
;
i
|
i
|
i

|
3

|

a.

]

.
g

ARTICULO 29. Reunignes y quérum. E] Consejo Direcivo se reunird ordinarjamente una vez al mes [
extraordinaiamenie cuands sea comvocadn por el Presidants o ef Rector. ;

Conceptuar sobre el Plan de Desarrofio v el Proyecto Educativo Insiitucional que someta a su consideracién st ,
Rector. ’

Autorizar ai Rector la celebracidn de aclos ¥ contrates en cuantia sugenior a 2.000 SMMLY. salvo lo estipulad en ;
el Literal g de! Articulo 22 del presente estatuto. :

Expedir los estatulos y reglamentos, académico, docente; estudiantd y los que demande la buena marcha de 1
institucion.
Adoptar la reglamentacion para la designacidn de miembros de la comunidad universitana en el Consejo Directivo, |
Consejo Académico, Consejo de Factitad y en otros érganos asesores de la Universidad.

Crear y suprimir grcgranias de jomacion de pregrado y posgrado propuesios por el Consejo Académica.

Decidir Ia creacién. suoresion o modificacian de unidades académicas.

Aprobar fa estructura organica de la Universided y far las politicas de remuneracion dei personal docente y |
administrativo. i

Vigilar para que 0s recursos de la institucion sean mangjados en foma adecuada y comecta.

Autorizar los permisos al Rector. o

Otorgar gradas honarfs causa y ofras distinciones propias de la institucion.

Aceptar donagiones y legados.

Determinar el valor de todos los derechos pecuniarios, por concepto de inscripcidn, matricula, expedicion de

cenificades, realizacion de examenas extracrdinanios o supletonos, cursos especiales y derechos de grado.

Conceder exenciones de matriculas, becas, créditos educativos y ofras estimulos esludiantiies. i
i
Revisar el informe y los balances presentados por et Revisor Fiscal y remitifos a la Asamblea General, ¥ aprobar ef |
balance y estados financieros que ie presente ef Rector.

informar a lz Asamblea General sobre los pianes de desarrolio aprebados, =i presupueste anual ejecutade v las |
demas actividades de la vida institucional. N !

Nombrar un deieaada ante &l Consejo Académica.

Darse su propic reglamente, '
i
Las demas qua le sean asignadas o delegadas por la Asambiea General. ;

+#

d
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i
i El quérum. para deliberar y tomar decisiones en &l ConseJUDwecuvo sera la mayoria absoluta de sus miemiros, salvo las |

excepciones senaladas en el presente Estatutg v en los @iamentos

! -
| Capitulo Vi
i Del:Rector
| B
! ARTICULO 30. Calidades. E! Rectcr es la primera autcridad:gcadémica. administrativa y financiera de la institucion en su .
calidad de ejecutor de las politicas y decisiones de |a Asamblea General y def Consejo Directivo. L

 Para desempefar el cargo de Restor se requieren lgs siouientes condiciones:

a.  Tener tituto universitario vy titulo de formacidn avanzada.

b Tener experiencia en el-ejercicio profesional o docente universitario con excelente reputacion y buen crédito, por un i
pericdo superior a cinco anos. . !

c. Haber sidc Rector, Vicemecior, Decano p haber ocupzado un carae de alta dirscciGn universitaria,

| ARTICULO 31. Perioda. El Rectorseré nombrado gor la Asamblea General para un periodg de cinco (5) afios, y podra Ser |

reeleglda Para su eleccion 0 reeleccion, se requiere el- veto favorable de la mayoriz-absoluta de los- miembros de la i
Asambiea General, .

ARTICULC 32. Funciones def Rector. Son funciones v atrabuc:anes del Rector:

1
!

b. Dirgir la_actividad académica, admmastratwa ¥, fﬂanc:era de_ia Universidad, de acuerdo con el Estatuto,
reglamentos.y disposiciones que dicten la Asambiea_General y ef Consejo Directivo.

i
{
i a. Representar leqalmente a la Universidag.
|
|
i
1

\

|

. |

¢ Melar por la ejecucion de planes de desarrollo, . ;
! d. Presentar para su consideracion el plan de desarroiio:al Consejo Directivo v a i Asamblea Generd, !

e. Presentar el proyects del presupuesto anual de.la Uﬁi\}efsidad al Consejo Directivo.

f.  Crdenary ejecutar af presupuesto de gastos & inversionas, aprobados por et Conse;o Directivo.

g Suscribir ibs actos y contratos que rio superen los 2000 SMMLY.

h.  Suscribir los actos y contraios gue superen los Z.GQO SMMLY, previa autorizacion del Conseio Directivo.

i. MNombrar Vicerrectones y Secretaric General.

. Nombrar Decanos, Direclores y Jefes de Departaménto.

l
]’
X. Vincular &l personal docente, administrative y de 5&m’cios gue requiera la institueion. !
i

. Presentar para la aprobacion det Consejo Darectwa fos proveclos de estmictura organica y los regiamentos de ia
institucion.

i m. Presentar en la sesion ordinaria del mes de marzo a fa Asamblea General un informe académico, adminisirativo v |

! financiery de fa Liniversidad v los avances del plan-de desamollo, -

. Susgribir los titulos y diplomas gue expida la-insﬂt’ticién.

. Establecer y dirigir ias relaciones de la instifucion con enfidades nacionales y extranjeras,

i
|
I
I
l
0. Presidir ef Consefo Académico. f
i

Las demas que le sean delegadas por i3 Asambleé:Generai y e Cansejo Directivo.

;J_




RESOLUCION NUMERO JD MK E DE 2014  HOJA No. 11

P ARTICULC 33. Aausencia termporal. Salvo el case de ta mepresentacion legal prevista en el Literal a del articulo 26 del
" presente Estatuto, carresponde al Consejo Directiva asignar las furiciones de la rectoria en caso de ausencias temporaies
‘ debidamente autorizadas por este cuemo cotegiado, o por incapacidad medica.

i ARTICULO 34. Restriccidn. El Rector no podra participar en fa sesion de la Asamblea General que Io elija.

| Capituto Vil

| Del Secretario General ‘

I

i PARTICULC 35. Funciones. Et Secretario General de la institucion sera designado por ef Rector y tiene las siguientes | ‘
funcnones y atribuciones: ;

i a.  Actuar como secretano de 1a Asamblea General, del Canseio Directivo y del Conseis Académico.

b. Elaborar las actas, los acuerdos y las resoluciones emanadas de 'a Asamblea General, def Consejo Directivo. dei
Consejo Académico v de la Rectoria y refrendarios con su fima, i

¢. Difundir las decisiones oficiaies de la Universidad y mantener informados, tanto a ia Asamblea General como al
Consejo Directivo,

d. Cerificary autenticar con su firma fos documentos oficiaies de la institucion.

X e. Organizar y custodiar el archivo de la Asamblea General, del Consejo Directivo y del Conseio Académico,

f.  Proteger la memoria institucional y su patrimonio cuftural, a través de ia crganizacion y mantenimiento det grchivo
uriversitario.

9. Llevar el registro de los diplomas y las actas de grado que expida ia Universidad,

. Las demas que le asignen ia Rectoria, los estatutos y los regiamenios.

: ARTICULO 36. Requisitos. Para desermpenar el cargo de Secretario General. se requiere poseer litulo universitario y -
- experiencia refacionada con fas funciones del cargo durante fres afos.

! Capitulo X
' Del Conseja Académico

i ARTICULO 37 Integraci¢n. E! Consejo Académice esiard integrado por:

El Rectar, quien lo presidira.

Un Representante det Consejo Directivo,
Los Vicerrectores. A
Los Decanos. N T
E} Secretaric General. - '
Los Directores de Proqrama.

Un representante de los docentes.
Lin representante de los egresados.
Un representante de fos estudiantes,

mma s aeooe

| ARTICULO 38. Funciones. Son funciones del Consejo Académico:
i
i a. Desamaliar politicas insttucionales de orden académico.

b. Proporer al Consejo Directivo. la creacidn, supresion o modificaciones de unidades académicas.

¢ Aprobar i prayecto educativo de 1o programas y 1os proyectos de innovacion y reforma curicutar,

4. Aprobar proyecios de internacicnalizacion v movilidad estudiantil y docente.

e. Recomendar al Rector la suscripcion de convenias con universidades o entidades de| exterior,

f.  Aprobariog prayectos de investigacion, extension g proveccion sactal,
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! g. Asesorar a la Asambiea General, al Conseje Diregtivo ¥ al Rector en la crientacion académica, y recomendar |; ‘
i chietives y metas que deban tenerse en cuenta en ef futuro desarmllo de |2 institucion, .i o

h. Aprobar los programas de cursos, calendarios, s;stemas de crédilos académices y programas de pracucas‘
extramurales.

. Resolver situaciones disciplinarias de conformidad cen lo establecido en les estatutos y reglamento estudiantil v |
docente.

j.  Aorcharla lista de graduandos de fos programas de giregrado y pasgrado. ‘

k. Adoptar su propio reglamentc.

'

. Las demas que e asigne ef Cansejo Directivo.

i ARTICULO 39. Reuniones. El Consejo Académico se reumra ordinariaments una vez al mes y extraoriinaniamente cuandg
\ lo convoque el Rector. ;

[ Capitulo X
1 Del Revisor Fiscal :
{ ARTICULO 40. Designacion. La Universidad tendra un Reviser Fiscal y un supiente, designade por la Asambiea General |
i para periodes de dos (2) anos y podra ser reelegido. La funcién def Revisor Fiscal podra ser ejercida por una persena |
| ! juridica especializada.

| ARTICULO 41. Calidades y funciones. £ Revisor Fiscal debera reunir las calidades que exigen el Cédige de Comercie j
i las leyes 145 de 1960 y 43 de 1990, y demas disposiciones vigentes sobre la matena, y tendra las siguientes funciones:

| a. Verificar que ias operaciones que se celebren o cumplan se ajusten a las prescripciones estatutarias v 3 las |
! decisiones de la Asamblea General y def Consejo Directivo, !

i b. Dar cuenta apartuna, por escrito, a la Asamblea General, al Consejo Directivo y al Reclor, segln sea ef caso, de |
ias irregularidades que ccurran en ef funcionamiento de la Universidad y en el desarmolio de sus actividades. 3

¢ Inspeccionar asiduamente los bienes de la Universidad, y procurar que se fomen aportunamente 1as medldas |
conducentes de conservacién o segundad de los mismos y de los que aguella tenga en custadia o a cualquier DU’O =
titulo.

d.  Impartir las instrucciones, practicar las inspecciones y solicitar [os informes que sean necesarios para establecer un ;
cantrof fiscat permanente sobre los valores de Ia institucion. !

i

e. Velar porque se leve reguiarmente la confabiidad de [ Universidad, las actas de las reuniones de la Asambiea !

J General, del Consejo Directiva y del Consejp Académico, y para que se censerve debidamente fa correspandenc:a

: de 2 ins institucion v los comprobantes de las cuentas, e imoartir las instrucciones necesarias para tales fines.

; f  Dictaminar los Estados Finangiers de la Universidad,

g. Convocar a fa Asamblea Gengral a reuniones extracrdinanias cuando lo considere necesanio. ‘

. h. Cumplir con fas demas atihuciones que le senale ia iey, los estatutos y las que siendo compatibles con as
; anteriores, le encomiende la Asamblea General. - }

Capitulo X
i Dei patrimenic y rentas de la institucién

i ARTICULD 42. Constitucion. Ei patrimonio de la Universidad esta conslituido por: i

|
i a. Los bienes muebles & inmuebles que posea por razon de donaciones, compras, permutas, aportes o a cuaiquser i
atro ttulo.

b. Las donzciones. legados y auxilios de destinacién especial y de caracier patrimonial. '

Lk
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ARTICULO 43. Rentas. Las rentas de la institucian estan cansiitudas par:

b. Elpaga de servicios tcnices o académicos prestades.

¢. Auxilios, donacianes o conribuciones aficiales o privadas, nacianales o extranjeras.

a. Los derechos de mairicula y demas derechos académicos. VS TS L

d. Rentas del capital.

¢. Cuaiquier otra clase de ingresos permitidos par a Leg.

| ARTICULOC 44. Restriccién fegal. Teniendo en cuenta el caracter de institucion de utiiidad comin, sin anima de lucro, SUS -
rentas y pairimenio se dedicardn exclusivamente ai funcianamientg y desarrollo de la institucion. Por 1al metivo, a calidad de
} | miembro fundador o de narmerd, N crea ningun derecho sobre 3Us rentas ni sobre su. patrimanio. i

' _ Capltuio Xl
i De la disolucién, liquidacién y custedia de archivos

ARTICULO 45. Causales. La Universidad se disolvera y se liguidara en los siguientes casos:

Por las causas previstas en ia ley. :

o

b.  Porla cancelacion de la personeria juridica, !

Por imposibilidad definitiva de curmplir con ef ableta para et cual fue creads.
d. Par voluntad de |3 Asamblea General, mediante decision tomada por las tres cuartas partes de sus miembros, en
dos sesiones de la Asambiea, las_cuales deberan celebrarse con un intervalo no menor a treinta dias.

o

ARTICULO 46. Remanentes. £n caso de disolucion, el remanente de los bienes de la Universidad pasard a una institucion
i de educacién superior de utilidad comun v sin- animo. de lucro, gue designen los miembros de la Asamblea General, Esta
i decision deberd ser aprobada por las tres cuartas partes de las miembros que & componen.

i ARTICULO 47. Liquidador, Disueita la Universidad, la Asamblea General pracedera a elegir un liguidador. £n caso que no |
io pudiera elegir, b Rector hard sus veces.

i ARTICULO 48. Aprobacion de cuentas. Camesponde a la Asamblea General aprobar la cuenfa de liquidacion y dare
i finiquito a 1a cuenta del fiquidador. ‘

1

ARTICULO 49 Tramite fnal. Aorobada i3 licuidacion se remitird al Ministerio de Educacién Naciopal para lo de su}
competericia. k

ARTICULO &0, Custndla del archive. Los archivos.instijucionales y académicos, deberan pasar el custodiaa la msmucmrz
de educacion superior que reciba los remanentes. con |3 autorizacian del Ministerio de Educacién Nacional, ‘

_ Capituto. X
De [a reforma de ios estatutos

ART!CULO 51. Reforma. La reforma de los estatutos requisre como minimo un quarum de 13s ires cuartas partes de los \
i mlembl‘Ob de la Asambiea Gerneral, y sera llevada- a ¢aho en una sesion,

E ' Capituio XIV
; De {as inhabilidades e incompatibilidades

ARTICULO 52. Causales. Se establecen come causales de inhabifidad e incompatibiiidad para ser miembro de los drganos |
| de gobierna de quetrala el Capitulo I, Articule §° del presente Estatuto, ias siguientes;

a. Encontrarse en interdiccion judicial.

b. Haber sido condenado por defifos dofoses.

¢. Haber sido exciuido, a encontrarse suspendida en el ejercicio de su profesién.

| d. Haber ejercidc el contral fiscal de 12 entidad durante ef afio anterior a ia fecha de su nombramiento. J{
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e. Haber sido sancignadq por falla grave en contra de ia Universidad o haber actuade con deslealtad contra Fa'
institucitn.

. Haber sido sancionada de acuerds con las Estatusiﬁs. Decente y Estudiantil o g Regiamentc de Trabafo de fa
Universidad.

Paragrafo Primero. £l Presidente y ef Recior no_podran ejercer simultaneamente su cargo, cuando exista entre eflos un
parentesco de consanquinidad hasia al tercer grado, aﬁmdad hasta el segqunda grada, . civil hasta el primer grada, o de |

cnnyuges

Paragrafo Sequndo. Los desianados para las anteriores cargés de direccion, deberan declarar por escrito. si existe alguna
inhabilidad o incompatibilidad que le impida ejercer ef cargo.
Capitiiis XV
Vigencia, interpreté’éibn y divuigacion

ARTICULO 53. Ratificacion. La presente reforma estatutarda sera adoptada a partir de |3 ratificacion de la misma por parte
del Ministerio de Educacién Nacional.

ARTICULO 54. Interpretacion. La Asamblea Gengral serd:el organismc encargada de resciver en Gitima instancia,
cualquier controversia que surja sobre ta interpretacion o aplicacion del presente Estatute.

ARTICULO 55. Usc de Tecnologias de la Comunicacion:y dé:fa informacién. Para efectos de cilaciones, autorizaciones,
sdlicitudes, sesicnes. interactivas y demas ftémites de la- Asamblea General, de! Canseio Directiva v demés arganos
coleqiados y directivos de Ja Universidad. serd valida 1a utilizacion de medios tecrolbgicos dé informacidn ¥ comunicacion,
canforme con Ias romas que en Colombia requian esta matera.

ARTICULOQ £8. Divulgacion. \Una vez ratificada por el Mimsleno de Educacion Nacional la presente reforma, se divuigard
institucionalmente por [as mecanismos pertinentes.” :

ARTICULO TERCERC: Natificar por canducte de ia Secretaria General de sste Ministeric ol contenido de 1a presente
resclucian al Representante Legal de la UNIVERSIDAD DE CIENCIAS APLICADAS Y AMBIENTALES - U.D.CA g asu
apoderado. haciéndole saber que contta esta procede el recurso de reposicion dentro de los diez (10) dlas habiles
siguientas a la fecha de notificacidn, en los términas del Codigo de Procedimienta Administrativo y de lo Cantenciaso
Administrativo.

ARTICULO CUARTO: La reforma estatutaria que s& ratifica hediante ¢l presente aclo adminisirativo debe ser ampliamente
divulgada a toda la comunidad educativa de ta Institucion. '
ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a parlir de la fecha de su ejecutoria,

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota D. C. a los 39 DL, »

LA VICEMINISTRA DE EDUCACION SUPERICR,

| ﬂcﬂu

NATALIA AR!ZA RAMIREZ

Proyecto: Nora del Carmen Duarte Velasco, Profesional Especiafizade,. data Suixl\recunﬁn‘mﬁ_%d& /{r-%

Revisd: Diego Buitrago Navarmo, Coondinadar da la Subdireccion de-iiapeccion y Vi 3
Hemanda Alberio Guerrero Guio, Subdirectos.de Inspaccian y. Vigiancia
Fellpa Monles Jiménez, Director de Calidad para la Educacion Superics, /
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